
 

                        DICHIARAZIONE DI POLITICA AZIENDALE PER LA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 

Chi siamo 

ERRE COMPANY S.r.l. è una società specializzata nei servizi di consulenza ingegneristica ed è attiva nel mondo dello Stile e della ingegneria per la 
realizzazione di componenti o interi prodotti industriali. Le attività trovano applicazione nei principali settori dell’Automotive, dell’Aeronautica, del 
Ferrotranviario e dell’industria in generale. Competenze trasversali, unitamente al know-how aziendale, consentono la realizzazione di progetti in ambiti 
differenti. L’attività è organizzata per Business Unit (BU): Design Studio; BU Engineering & Numerical Simulations; BU EES; BU ICT. 

 Gli Obiettivi dell’Azienda  

La Politica della Salute e Sicurezza sul lavoro di ERRE Company S.r.l. vuole essere finalizzata al raggiungimento dei seguenti obiettivi fondamentali 

• rispetto dei requisiti di legge vigenti e le normative applicabili; 

• ridurre il numero degli infortuni e malattie professionali, anche attraverso il controllo dei parametri che risultino indicatori di tendenza; 

• valutare sistematicamente i rischi per la salute e la sicurezza; 

• eliminare i rischi in relazione alle conoscenze acquisite in base al progresso tecnico; 

• ridurre i rischi alla fonte già in fase di progettazione; 

• programmare le attività di prevenzione coerentemente alle condizioni tecniche produttive ed organizzative dell’azienda; 

• rispettare i principi ergonomici nella concezione dei posti di lavoro, nella scelta delle attrezzature e nella definizione dei metodi di lavoro e 

produzione, anche per attenuare il lavoro monotono e quello ripetitivo; 

• assegnare priorità alle misure di protezione collettiva rispetto alle misure di protezione individuali; 

• limitare al minimo il numero dei lavoratori che sono, o che possono essere, esposti al rischio; 

• gestire il controllo sanitario dei lavoratori; 

• mantenere efficienti ed efficaci le misure igieniche; 

• mantenere efficienti ed efficaci le misure di emergenza da attuare in caso di pronto soccorso, di lotta antincendio, di evacuazione dei 

lavoratori e di pericolo grave ed immediato; 

• garantire la regolare manutenzione di ambienti, attrezzature, macchine ed impianti, con particolare riguardo ai dispositivi di sicurezza in 

conformità alla indicazione dei fabbricanti; 

• accrescere la sensibilità dei lavoratori e dei loro rappresentanti, attuando programmi di sensibilizzazione, informazione e formazione rivolti 

a tutto il personale; 

• fornire istruzioni adeguate ai lavoratori; 

• coinvolgere i fornitori al fine di garantire l’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi, in caso di affidamento dei lavori 

all’interno delle unità produttive; 

• promuovere le attività di miglioramento della sicurezza e salute nell’ambiente di lavoro attraverso il coinvolgimento di tutte le figure 

aziendali. 

 

L’impegno dell’azienda 

ERRE Company S.r.l. si impegna a: 

• garantire la conformità a tutte le leggi, regolamenti e normative vigenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro; 

• promuovere una cultura positiva della sicurezza, incoraggiando la partecipazione e la consultazione di tutti i livelli dell’Organizzazione; 

• definire degli obiettivi misurabili per il miglioramento continuo delle prestazioni in materia di salute e sicurezza. 

• Gestire nel complesso le tematiche legate alla sicurezza, revisionando periodicamente la presente politica e a diffonderla a tutte le parti 

interessate.  
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